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2006. 

Bevezetés 

A Regisztrációs Rendszer egy olyan professzionális struktúra, mely a színház és a tánc területén hivatásos és non-profit módon működő független, civil, szakmai kezdeményezések alapvető formáit definiálja, követelményrendszert állít eléjük a minőség biztosítása érdekében, valamint meghatározza a működés nélkülözhetetlen és elvárható feltételeit. A Regisztrációs Rendszer célja, hogy olyan egységes és áttekinthető szerkezetben tekintsen erre a területre, amely lehetővé teszi a közfeladatok és az erre fordított állami források áttekintését, felhasználásuk optimalizálását. A Regisztrációs Rendszer egyrészről számon kérhető és objektív elvárásokat fogalmaz meg a területen dolgozók felé, másrészről megállapítja azokat a feltételeket, amelyek ezeknek a feladatoknak az elvégzéséhez feltétlen szükségesek. 

Az itt megfogalmazott elképzeléseket tárgyalásos úton kívánjuk végső formába önteni, melyhez minden konstruktív gondolatot szívesen fogadunk. Elképzeléseink szerint, ezeknek a tárgyalásoknak kell egyértelművé tenniük az itt vázolt elveket, kidolgozniuk a finanszírozás részletkérdéseit, amit a megvalósítás akár fokozatos módon is követhet. 

A Regisztrációs Rendszer széles szakmai körben egyeztetett, konszenzuson alapuló koncepció, amely egyúttal hozzá kíván járulni a teljes magyar színházi struktúra reformjához is, mely struktúrában a rendszerváltás nem hozott érdemi változásokat. A Regisztrációs Rendszer mindazok felelősségérzetére épít, akik természetesnek tartják, hogy egy struktúrát nem a kizárólagosságra való törekvés, hanem a nyitottság és a sokszínűség tesz érdekessé és életképessé, viszont fontosnak tartják azt is, hogy a művészi gazdagság a minőségnek valamiféle konszenzuson alapuló megítélésével párosuljon.  

Meggyőződésünk, hogy – például – egy pályakezdő fiatal művész számára reális és létező választási lehetőségként kell felmerülnie a független vagy a „kőszínházi” pályafutás, ami ma nem így van. Nézetünk szerint a független művészi lét lényege a művészi szabadság kiteljesítése, ami a „kőszínházi” keretek között csak korlátozottan lehetséges. A Regisztrációs Rendszer azon a felismerésen alapul, hogy mára elengedhetetlenné vált a független, civil és professzionális színházi és tánc formációk létének egyenjogú elismerése, felzárkóztatása az állami-önkormányzati színházak mellé. E lépés nélkül a magyar színházi gyakorlat nem illeszkedhet harmonikusan az Európai Unió meghatározó részének kulturális életébe, ahol a független struktúra már régen természetes része az egésznek, melyre a francia, angol, holland stb. színházi gyakorlat példák tucatjaival szolgál. Így elmondható tehát, hogy a Regisztrációs Rendszer az egész magyar színházi struktúra nyitottá és korszerűvé tételét szorgalmazza – sőt, annak fokmérőjeként is kezelhető – amely elképzelés, illeszkedik a nagy állami újraelosztó rendszerek reformjába is. 

A pályázó a regisztrációval pályázati lehetőséghez jut, amely pályázat működésének professzionális finanszírozására ad lehetőséget, ami azt jelenti, hogy a magyar állam a pályázó tevékenységét rendszeres módon támogatja. Ennek alapja, az a széles körben elismert együttműködés, amely szerint a civil-szakmai kezdeményezések az államtól feladatokat vesznek át, ezeket szakmai kompetenciájuk révén ellátják, ennek viszonzásául az állam működésüket finanszírozza az átvállalt feladat arányában. Ez az összefogás csak a felek egyenrangúságának és egymásrautaltságának felismerésével jöhet létre. Különös jelentőséget a fenti kooperációnak a művészi munka hangsúlyozott egyedisége által való megvalósítás ad, mely kiegészíti a repertoárszínházak szolgáltató jellegét. Ezért kezelendő evidenciaként az állami-önkormányzati alapítású színházak és a civil-szakmai alapítású színházak egymás melletti léte és ésszerű egyensúlya. A Regisztrációs Rendszer elismeri, hogy ez a speciális – a szuverenitáson és a szabadságon alapuló – együttműködés csak akkor illeszkedik természetesen a repertoárszínházak által uralt struktúrába, ha szakmai biztosítékok állnak rendelkezésre a minőség területén. Ezért a Regisztrációs Rendszer maga, többek között, egy minőségbiztosítási folyamat is, melybe először – a kategóriák kritériumrendszere által – egy „horizontális szűrő”, majd – a hozzá kapcsolódó kuratóriumi tevékenység reformjával – egy „vertikális szűrő” van beépítve. Kívánatos, hogy minden nem állami-önkormányzati formáció beletartozzon ebbe a rendszerbe, átessen a regisztráció folyamatán, különben sérül az átláthatóság, az egyenlő elbíráláshoz való jog, végeredményben súlytalanná válik a struktúra. 

Mindezek mellett létezhetnek más pályázati lehetőségek is, melyeket a Regisztrációs Rendszer nem érint, mint például a különböző produkciós pályázatok, melyek természetesen nyitottak minden esetben, minden pályázó előtt. A jövőben azonban fontosnak tartjuk a produkciós keretek és a működési keretek viszonyának ésszerűsítését, valamint elengedhetetlennek gondoljuk e produkciós keretek kiszélesítését is, különös tekintettel a vidékre, mely jelenleg csaknem teljesen el van zárva a kortárs művészet elől. További kapcsolódó területnek tekintjük az olyan és ehhez hasonló kérdéseket, mint a független státusz munkajogi, adóügyi, társadalombiztosítási, nyugdíjügyi, stb. aspektusai, mely kérdéseket egy egységes művészeti-színházi törvény keretein belül kellene tárgyalni és megoldani.

A színház és a tánc területén hivatásosan és non-profit módon működő, független, civil, szakmai kezdeményezések természetükből adódóan egy olyan tartományt alkotnak, mely szükségszerűen folyamatos mozgásban van, sőt ez a terület kifejezetten és állandóan a megújulásra törekszik. Ezért nehéz feladat olyan útmutató készítése, mely minden érdekelt eligazodását egyszerre segíti, legyen az kultúrpolitikus vagy művész. A Regisztrációs Rendszer mégis erre vállalkozik, amihez három alapvető regisztrációs kategóriát különböztet meg a független területen. Ezek az „Alkotói kategóriák”, az „Infrastrukturális kategóriák” és az úgynevezett „Szabad kategória”. 

Az „Alkotói kategóriák” mindazokat a formációkat takarják, amelyek alapvetően művészi kritériumok mentén szerveződnek, létüket tehetségük határozza meg, munkájukat a művészi kifejezés szándéka alapozza meg, és ezeknek az igényeknek megfelelve építik ki infrastruktúrájukat. 

Az „Infrastrukturális kategóriák” címszó alá olyan intézmények és szervezetek tartozhatnak, amelyek a művészi munkák produkciós támogatását és forgalmazását tekintik fő feladatuknak, szakmai keretet, hátteret, megnyilatkozási teret, „kirakatot”, visszajelzést, technikai bázist biztosítanak a független művészek alkotásainak. Ezek a független intézmények működésükben nyitottak, létükkel egyértelműen szerkezetet adnak a területnek. Itt alapvetően a háttérmunkát – befogadó profillal – támogató műhelyekről, és a befogadó színházakról van szó. 

A „Szabad regisztrációs kategória” hivatott a szerkezet nyitottságát biztosítani. Ez az a kapu, amelyen keresztül be lehet lépni, és ki lehet lépni a rendszerből. Ennek értelmében az újonnan érkező formációk ebben a kategóriában bizonyíthatják érettségüket, a szakmai döntések nyomán hátrább sorolt alakulatok pedig szintén itt nyerhetnek módot a feltöltődésre és az újbóli bizonyításra. Ugyanakkor ebben a kategóriában válik lehetővé a kuratórium számára a független színházak sokszínűségének fenntartása, kötöttség nélkül támogatva az arra érdemes alakulatokat, egyedi elképzeléseket, mellyel szintén a rendszer állandó mozgásban tartásához járulhatunk hozzá.

Ahhoz, hogy az egész független területet, mint tényleges struktúrát tudjuk kezelni, külön kell választani a fenti három területet, hiszen ez a záloga annak, hogy láthatóvá váljanak a különböző közfeladatok, nyilvánvalóvá váljanak a hozzárendelt közpénzek nagysága, és egyértelművé váljék a „köz haszna”. 

Regisztrációs kategóriák

I. Alkotói kategóriák

1. Saját játszási hellyel rendelkező társulat

2. Saját játszási hellyel nem rendelkező társulat

3. Állandó jelleggel működő tánc vagy színházi alkotóműhely állandó társulat nélkül 

4. Színházra nevelést folytató, gyerek- és ifjúsági színház vagy tánc társulat, alkotóműhely, egyéni alkotó

II. Infrastrukturális kategóriák
1. Befogadó Színház
2. Produkciós Műhely

III. Szabad regisztrációs kategória 

Általános szempontok

1. A regisztráció módja: A regisztrációval a kortárs színház és tánc területén működő intézmények, szervezetek, társulatok, alkotók fő működési területüknek megfelelő meghatározása és számbavétele valósul meg, mely a vonatkozó kritériumok alapján történő elbírálás mellett, önkéntes jelleggel történik annak érdekében, hogy a terület szerkezete és finanszírozása átláthatóvá váljék. Ezért a Regisztrációs Rendszer a kategóriákhoz kapcsolódó objektív kritériumokat állít fel, melyeket a támogatásért folyamodó pályázónak teljesítenie kell. A független színház és tánc számára fenntartott és külön kezelt keretek önállóságát nem befolyásolja a közös regisztráció. Arról, hogy tevékenységük mely kategóriába tartozik, a társulatoknak és alkotóknak önkéntesen nyilatkozniuk kell, amit a kuratórium hagy jóvá. 

2. Átláthatóság – a horizontális szűrő: Javasoljuk tehát, hogy a működési pályázaton való indulás feltétele legyen a regisztráció, érvényesüljön a pályázati kiírásban, és annak altémáiban is (pl. pályázathoz kapcsolt regisztrációs űrlap). A három alapvető regisztrációs kategóriát egyértelműen külön kezelendőnek tartjuk, annak érdekében, hogy a különböző jellegű aktivitások csak hasonlóakkal kerüljenek összehasonlíthatóvá, ami által eredményesebben tudják kifejteni hatásukat, betölteni funkciójukat. 

Kiemelten fontosnak tartjuk, hogy a Regisztrációs Rendszert, és az ezzel járó elvárások rendszerét csak a megfelelően kidolgozott finanszírozási keretek mentén lehet bevezetni, hiszen csak feladatarányos finanszírozás mellet lehet elvárásokat megfogalmazni. Elengedhetetlen a pénzügyi keretek és a Regisztrációs Rendszer egyidejűségének megteremtése. Amíg ez nem valósul meg, addig önkényes módon hátrányos megkülönböztetésben részesülnek mindazok, akik független színházi keretek között dolgoznak.

Egyszerre csak egy regisztrációs kategória választható, mely a fő tevékenységi kört takarja. Ez nem jelenti azt, hogy egyéb jellegű tevékenységet ne lehetne e mellett folytatni, de a finanszírozás alapvetően a fő tevékenységi kör alapján történik, amelyben az egyéb tevékenységek többletként jelentkezhetnek kedvező kuratóriumi döntés esetén. 

Mindezek mellett, az átláthatóság érdekében, elengedhetetlennek tartjuk, hogy minden regisztrációs kategóriához, 3-5 éves periódusokban, minimumtámogatási összeget (a működés finanszírozásának legalsó, ésszerű határa) rendeljünk, mely a működés fogalmának definiálásán és valós kalkulációján kell alapulnia (rezsi, munkatársak bére, produkciós részköltség). Ez alól csak a „Szabad kategória” kivétel, melyben a kuratórium saját belátása szerint – alsó határok és időkorlátok nélkül, a szakmai minőséget figyelembe véve, a változásokra nyitottan, és ösztönözve azokat – hoz döntéseket.

Fontosnak tartjuk, hogy egy társulat ne legyen jelentős mértékben és egyaránt kőszínházi és független színházi forrásokból is finanszírozva. 

3. Mobilitás: Amilyen mértékben meghatározza a szereplőket, olyan mértékben nyitottnak is kell lennie a Regisztrációs Rendszernek, biztosítva a terület folyton változó jellegű működését. Egyrészről minőségi garanciát kell adnia, másrészről biztosítania kell a feladatarányos finanszírozást. Egyrészről biztosítania kell az utánpótlást, másrészről átmenetet kell adnia a rendszerből kilépőknek. 

A mobilitás egyik alapelveként állítható fel, hogy a pályázók megelőlegezik a kritériumok egy részének teljesítéséhez szükséges (szellemi, művészi, anyagi) befektetést, amihez a finanszírozók mindenkire érvényes játékszabályok szerint biztosítanak perspektívát.

A Regisztrációs Rendszerben megjelenő pályázó pályázatával elismeri, hogy versenyhelyzetbe kerül, melynek adott esetben vesztese is lehet, de ez más pályázatoknál nem lehet kizáró ok, elutasítási indok. 

Az egyik kategóriából a másikba való átsorolás módja már működő rendszer esetén: Bármelyik évben, adott határidőig, át lehet sorolni az egyik kategóriából a másikba, feltéve, ha az illető két éven keresztül teljesíti a megcélzott kategória követelményit. Ennek folyamata a megcélzott kategóriába való bejelentkezéssel kezdődik, ezt követően a kuratórium két éven át kíséri figyelemmel a pályázó tevékenységét, majd az átsorolás ténylegesen megtörténik.

A kategóriából való kiesés módja: Az adott pályázó az adott kategórián belül maradva figyelmeztető státuszba kerül a kuratórium szakmai döntése alapján, legfeljebb két éves időtartamra, amely az utolsó évi teljes támogatás meghatározott arányú csökkenését vonja maga után. Ezután a kieső pályázó a „Szabad regisztrációs kategóriába” kerül, ahol még részesülhet támogatásban, de bármelyik kategóriába visszakerülnie csak új belépőként lehet. Az eredeti helyzetet a kuratórium, megfelelő szakmai indoklással, bármikor visszaállíthatja.

Az új belépők a „Szabad regisztrációs kategóriában” kezdik el működésüket, ahol három éves (2+1 év) teljesítmény alapján léphetnek a többi kategória egyikébe, feltéve, ha teljesítik a kategória feltételeinek egy előre meghatározott százalékát. Az első két éves monitorozás után kell a rendszerbe jutás lehetőségét érintő, szakmai-kuratóriumi döntésnek megtörténnie, ami után egy év áll rendelkezésre a pénzügyi döntés előkészítésére és meghozatalára. Ez azt jelenti, hogy az új szereplő belépéséről két szinten születik döntés. Az egyik színház-szakmailag minősít, a másik a finanszírozásról dönt, figyelembe véve, hogy új belépő esetén új pénzeszközöket kell a rendszerbe tenni. A rendszer működéséhez elengedhetetlen mindkét szint felelős együttműködése. 

Indokolt esetben van rá lehetőség, hogy egy meghatározott folyamat által, egybehangzó szakmai és pénzügyi állásfoglalás esetén, a pályázó egy éves várakozás után tovább lépjen valamely regisztrációs kategóriába. 

A kuratórium döntése alapján, a pályázó kérésére, megfelelő szakmai indokkal szüneteltethető a regisztrációs státusz, mely a kért idő után felújítható. 

A regisztrációs rendszer bevezetésének időpontjában a megelőző két év működését tekintjük a regisztráció alapjának, az eddigi ráfordítások arányában kialakított kritériumok alapján. 

4. Vertikális szakmai szűrő – a kuratórium: A Regisztrációs Rendszer működésének és bevezetésének egyik legfontosabb feltétele a kuratóriumi döntések folyamatának újraértékelése, az átláthatóság biztosítása. Olyan szakmai kuratóriumra van szükség, mely a folyamatosan változó közeghez igazodva egész évben tevékeny, és működése nem csak a pályázati időszakra korlátozódik. Naprakész információkkal bír a pályázókról, követi a folyamatokat, szakmai és financiális döntéseket készít elő, biztosítja a kapcsolatot a támogatók és a támogatottak között, képviseli a közeg érdekeit a támogatóknál, és viszont. A szakmai kuratórium, ebben a felfogásban, egy olyan szervezet, mely nem elzártan működik az általa reprezentált közegtől, hanem tevékeny része annak. 
Mindezen alapelvek akkor válhatnak valóra, ha a kuratórium érdekelt a szakma sikerességében, érdekelt az ezen a területen felhasznált közpénzek hatékony felhasználásában, melynek legyen alapja a művészi sokszínűség fenntartása. Ugyanakkor csak abban az esetben valósíthatóak meg ezek az elképzelések, ha a kuratórium, mint intézmény megfelelő kereteket és feltételeket biztosít a kuratórium tagjai számára ezeknek az elveknek a megvalósításához. 

Természetesen van egy másik alappillére is a kuratóriumi működésnek, mégpedig a kellő hitelességgel és szakmai hozzáértéssel bíró személyek megtalálása, kiválasztása. Meggyőződésünk, hogy a kuratórium tagságát megtalálni nem lesz nehéz, amennyiben a független struktúra megkapja az őt megillető státuszt a hozzá tartozó pénzügyi keretekkel. 

A megfelelő személyek kiválasztásának alapelvei: a szakmai tevékenység és a kreativitás. A kuratóriumi tagság elnyerése, ezek szerint annak függvénye, hogy a kiválasztott személy milyen szakmai kapcsolattal rendelkezik a szakmai közeggel, milyen mélységben látja át azt, vagyis milyen analízist állít fel arról, és milyen szakmai elképzelésekkel bír a közeget illetően. Mindezek azt jelentik, hogy a kuratórium tagja a tagság révén olyan eszközzel rendelkezik, amelynek felhasználásáról elszámolással tartozik mind a szakma, mind a kultúrpolitika felé. 

Hangsúlyozzuk, hogy a fenti elvek kifejezetten egy szakmai kuratórium működésére vonatkoznak, amihez a pénzügyi döntések külön kapcsolódnak. Élesen szét kell választani az esztétikai-kritikai döntéseket a pénzügyiektől annak érdekében, hogy megfelelő szakmai szabadság álljon rendelkezésre a kurátor számára, ellentétben az eddigi gyakorlattal, amely mindig meghatározott összeg szétosztásának függvényében kényszerített ki döntéseket. A kuratórium pénzügyi feladata az, hogy a financiális keretek lehetőségeit és a színház-szakmailag hitelesített igényeket folyamatosan kalibrálja, aminek alapján a pénzügyi döntést előkészíti. Ennek a pénzügyi döntésnek a meghozatalára a rendszer általában egy évet irányoz elő, éppen azért, hogy a megfelelő szakmai állásfoglalás alapján kellő idő álljon rendelkezésre a végső döntés meghozatalára. 

A színház-szakmai és pénzügyi döntések szétválasztásához szükséges egy minimum támogatási érték meghatározása, amelynek alapja a működés definiálása, és a működés pénzügyi igényeinek objektív felmérése. Utóbbinak a vállalt közfeladat arányát is tükröznie kell. Ez azt jelenti, hogy a pályázó, kedvező szakmai döntés esetén, ezt a minimumösszeget biztosan elnyeri, kizárva ezzel az olyan jelentős alulfinanszírozás eseteit, amely ma is a félig amatőr félig profi státuszt eredményezi. Mivel működési támogatásról van szó, felettébb kívánatos az az évek óta hangoztatott igény megvalósítása, miszerint a tervezhetőség érdekében három-öt éves időszakokra szóljon a támogatás. A pénzügyi kerethez képest több nyertes pályázó esetén a kuratórium ismét pénzügyi alapon dönt ugyan, de deklaráltan teszi ezt, közzé téve a szakmai döntést. Több mint valószínű, hogy a teljes rendszer folyamatos üzemelésével előreláthatóak lesznek a folyamatok, így meglepetésszerű változások nem várhatóak, ezért a rendszerre fordítandó anyagi keretek mindig tervezhetőek maradnak, amelyek rugalmasságára viszont szükség van. Fontosnak tartjuk a pénzügyi döntéshozókkal való folyamatos dialógus fenntartását annak érdekében, hogy a terület megfelelően működni és fejlődni tudjon. 

Az itt vázolt kuratóriumi működés feltételezi a kuratóriumnak, mint intézménynek a felállítását, melyet meghatározott periódusokra felkért, főállású, talán alkalmazotti státusszal rendelkező kurátorokkal, talán titkársággal képzelhető el, ami lehetővé teszi a folyamatos munkát, valamint ez a záloga annak is, hogy a kuratóriumi tagság idejére megszűnjön bárminemű összeférhetetlenség. Ez azt jelenti, hogy a jelölt szünetelteti azokat a tevékenységeit, melyek a kuratórium döntéseihez kapcsolódhatnak, amiket a tagság lejártával folytathat.

A szakmai kuratórium a döntési folyamatban a pályázó művészi, szakmai és társadalmi hatásáról dönt, ezek együttes viszonylatában. Meggyőződésünk, hogy ehhez a folyamathoz lényegesen több idő szükséges a mainál. Személyre szóló döntés szükséges, amelyhez egy személyes konzultáció lehetőségét is javasoljuk annak érdekében, hogy a pályázó személyesen is megvédhesse pályázatát, a kurátor pedig személyes kérdéseket tehessen fel azzal kapcsolatban. 

Ezzel párhuzamosan fontosnak tartjuk a kuratóriumi döntések szakmai nyilvánosságának biztosítását melynek alapja a pályázatok és a szakmai döntések nyilvános, írásos értékelése, indoklása, ami a döntések átláthatóságát és a szakmai kommunikációt teszi lehetővé.

Mindezek biztosíthatják a kuratórium számára a minimálisan elvárt objektivitást, a színház-szakmai szempontok valódi érvényesítését a pénzügyi mellett, és a támogatási rend átláthatóságát.
A kategóriák kritériumrendszere
I. Alkotói kategóriák

1. Állandó társulat önálló játszási hellyel

Fő funkciója, alkotó munkájának fő jellegzetessége: állandó társulat, társulatok, alkotóközösségek által működtetett színház 

· Non-profit szervezeti forma. 

· Alapvetően egy állandó társulat, néhány állandó társulat, állandó alkotóközösség(ek), alkotóművész munkájának és előadásainak szolgál otthonául, még akkor is, ha időnként befogad egy-egy előadást, társulatot.

· Az intézményt a benne dolgozó társulat, társulatok, alkotóközösség(ek) működteti(k), tartja(k) fenn, az intézmény vezetője egyben a benne dolgozó társulat(ok), alkotóműhely(ek) vezetője is, vagy ahhoz szorosan kötődik. Az intézmény programját alapvetően és döntő mértékben a honos társulat(ok), alkotóműhely(ek) vezetője, és/vagy annak repertoárja határozza meg.

· Színházi előadások lebonyolítására alkalmas terekkel, infrastruktúrával és személyzettel rendelkezik.

· Állandó alkotói és munkatársi kapcsolatot tart fenn minimum 12 fővel.
· A színházi társulat (több társulat esetén mindegyik önállóan) évente legalább 2 új bemutatót, táncszínházi társulat legalább 1 új bemutatót tart, és legalább 40 egészestés, önállóan meghirdetett előadást tart. 
· Évente összesen legalább 50 egészestés, önállóan meghirdetett előadást tartanak benne.

2. Állandó társulat önálló játszási hely nélkül

Fő funkciója, alkotó munkájának fő jellegzetessége: állandó társulattal működő színházi társulat
· Non-profit szervezeti forma. 

· Jellemzője az állandó társulati működés.

· Állandó alkotói és munkatársi kapcsolatot tart fenn minimum 7 fővel.

· Önálló adminisztrációt, színészegyeztetést, PR, stb. működtet.

· Ha rendelkezik egy önálló (próba)hellyel, de az I./1-ben rögzített összes előadásszámot nem éri el, akkor is ebbe a kategóriába tartozik.

· Évente legalább 1 új bemutatót, és 25 egészestés, önállóan meghirdetett előadást tart. (vidéki társulat legalább 20-at)

3. Állandó jelleggel működő tánc- vagy színházi alkotóműhely állandó társulat nélkül 

Fő funkciója, alkotó munkájának fő jellegzetessége: független előadóművész / rendező / koreográfus által nevesített állandó alkotóműhely. 

· Non-profit szervezeti forma.

· Produkcióit állandó, meghívott vagy alkalmi alkotótársakkal, valamelyik befogadó intézményben (befogadó színház, produkciós műhely) hozza létre, mutatja be, és játssza előadását.

· Színházi előadások lebonyolítására alkalmas terekkel, infrastruktúrával és személyzettel nem rendelkezik.

· Állandó alkotói és munkatársi kapcsolatot tart fenn minimum 2 fővel.

· Évente legalább 1 munkabemutatót, 2évente legalább 1 bemutatót (táncelőadás esetében 1 egészestést vagy 2 fél estést) és évente legalább 10 egészestés, önállóan meghirdetett előadást tart. (a félestés előadás fél előadásnak számít)

4. Színházra nevelést folytató, gyerek- és ifjúsági színház vagy tánc társulat, alkotó műhely, egyéni alkotó

Fő funkciója, alkotó munkájának fő jellegzetessége: olyan produkciók létrehozása, melyek elsősorban a fent meghatározott, speciális közönségcsoport számára speciálisan készülnek.

· Non-profit szervezeti forma. 

· Évente legalább 1 új bemutatót és legalább 50 egészestés, önállóan meghirdetett előadást tart.
· Gyerek- ifjúsági és színházra nevelést folytató színháznak minősül az a társulat, alkotó műhely, egyéni alkotó, akinek az évi összes előadásszám 75 %-a gyerekelőadás. 

II. Infrastrukturális kategóriák
1. Befogadó Színház
Fő funkciója: befogadó színház; próbafolyamatok, próbák, előadások befogadása, produkálása, forgalmazás a közönség felé. 
· Non-profit szervezet által működtetett, színházi alkotó munkára alkalmas tér.

· A benne dolgozó formációktól független szervezet működteti, tartja fenn, beleértve az intézmény vezetőjét is, aki az intézmény programját önállóan, a befogadott formációktól függetlenül alakítja ki.

· Színházi előadások lebonyolítására és kiszolgálására alkalmas terekkel, infrastruktúrával és személyzettel rendelkezik.

· Ha a vezető művészi munkát is folytat, akkor saját produkcióival a fő funkcióra fordított idő maximum 15 %-áig veheti igénybe a befogadó színházat – úgy, hogy az intézmény produkciós pénzéből nem finanszírozhatja saját produkcióját.

· Egy befogadott alkotóműhely / társulat előadásszáma évente nem haladhatja meg az összes befogadott előadás számának 50 %-át.

· Évente minimum 7 különböző társulatot és /vagy alkotóműhelyt fogad be.

· Nem oktatási intézmény.

· Nem egy vagy több társulat próbahelye, ahol időnként előadások is vannak, stb.

· Munkatársi kapcsolatot tart fenn minimum 6 fővel.

· Évente legalább 100 egész estés, önállóan meghirdetett előadást tartanak benne. (vidéken minimum 50 egész estés, önállóan meghirdetett előadást)
2. Produkciós Műhely

Fő funkciója: produkciós műhely; műhelymunkák, próbák, munkabemutatók, előadások előkészítése, befogadása, produkálása.
· Non-profit szervezet által működtetett, színházi alkotó munkára alkalmas tér. 

· A benne dolgozó formációktól független szervezet működteti és tartja fenn, beleértve a műhely vezetőjét is, aki a műhely programját önállóan, a befogadott formációktól függetlenül határozza meg.

· Ha a vezető művészi munkát is folytat, akkor saját produkcióival a fő funkcióra fordított idő maximum 15 %-áig veheti igénybe a műhelyt – úgy, hogy az intézmény produkciós pénzéből nem finanszírozhatja saját produkcióját.

· Az intézmény adott esetben produceri, menedzseri feladatokat is vállalhat a befogadott projektek és alkotóik számára.

· A fent felsorolt tevékenységekre alkalmas infrastruktúrával és személyzettel rendelkezik.

· Munkatársi kapcsolatot tart fenn minimum 3 fővel.

· Társulatok, alkotóműhelyek, alkalmi produkciók számára szolgáltat (próbaidőszakot, munkabemutatót, demonstrációt, meghallgatást, stb.), számukra önálló pénzügyi támogatást adhat produkciós keretének terhére. 

· A műhely rendelkezésre állási ideje évente legalább 2000 óra, melynek legalább 75 %-át csak fő funkciójára fordíthatja.

· Évente legalább 6 formációt fogad be. 

· Egy befogadott formáció nem foglalhat el 50 %-nál többet a fő tevékenységre fordított időből.

III. Szabad regisztrációs kategória

Fő funkciója: A regisztrációs rendszerbe újonnan jelentkezők belépéséhez szükséges minőségbiztosítási időszak letöltése, a pályázat során a kategóriákból kiesők megtartása, újra strukturálásának lehetősége, egyedi támogatások lehetősége. 

· A regisztrációs rendszer bármely kieső szereplője kerülhet ebbe a kategóriába, vagy bármely újonnan érkező formáció, amely a Regisztrációs Rendszerbe való belépést tekinti céljának annak érdekében, hogy művészi munkája rendszeres működési támogatásban részesüljön.

-
A megcélzott regisztrációs kategória megjelölésével 2 év, kötelezően eltöltött idő ebben a kategóriában, miközben a megcélzott regisztrációs kategóriának megfelelő működésnek legalább egy bizonyos hányadát kell produkálni. 

-
Kedvező szakmai állásfoglalás esetén, plusz egy éves időszak a pénzügyi döntés előkészítésére és meghozatalára. 

-
Indokolt esetben, kedvező szakmai és pénzügyi állásfoglalás esetén, egy éves várakoztatás is lehetséges. 

-
Egyedi, besorolhatatlan formációk rendszeres támogatása (pl. menedzser iroda, rendszeresen megrendezésre kerülő fesztivál, stb.) 

Hudi László
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